Max-Planck-Institut fur Radioastronomie

Wir sind ein Forschungsinstitut der Max-Planck-Gesellschaft zur Férderung der Wissenschaften e. V..
Als innovative Forschungseinrichtung mit zahlreichen Kooperationen im Ausland fihren wir
Grundlagenforschung im Bereich der Astronomie durch. In Bad Munstereifel-Effelsberg betreiben wir
eines der groRten beweglichen Radioteleskope der Welt. Des Weiteren unterhalten wir astronomische
Empfangssysteme an weltweit verteilten Standorten.

Zur Verstarkung des Teams am Radioobservatorium in Bad Munstereifel-Effelsberg suchen wir
zum néchstmadglichen Termin eine*n

Wissenschaftliche*n Mitarbeiter*in (m/w/d)
im Bereich des Frequenzmanagements in Vollzeit

Ilhre Aufgaben:

e Erstellung von Studien zur Kompatibilitat der Radioastronomie mit anderen Funkdiensten und Aufbereitung
bzw. Prasentation dieser Studien

e Vertretung des Instituts und der deutschen Radioastronomie in nationalen und internationalen Gremien zum
Frequenzmanagement

e Beratung der technischen Abteilungen des Instituts beim Bau von Empfangs- und Analysesystemen im Hinblick
auf die Interferenzsituation

e Beratung von Beobachtern zur optimalen Beobachtungsstrategie unter Beriicksichtigung von Interferenzen

e Organisation, Durchfiihrung und Auswertung von Testmessungen zur Vermessung von Interferenzen in den
radioastronomisch genutzten Bandern

e Die Mitarbeit an weiteren Aktivitaten am Observatorium ist erwiinscht. Dazu zdhlen u.a. eigene
wissenschaftliche Projekte, Veranstaltungen im Bereich der Offentlichkeitsarbeit, etc.

Ihr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in den Bereichen Astronomie, Physik oder Informatik

Sehr gute Programmierkenntnisse in mindestens einer Programmiersprache (vorzugsweise Python)

Gute Kenntnisse in der Nachrichtentechnik (Wellenausbreitung, Antennen, digitale Signalverarbeitung)
Mehrjahrige Berufserfahrung als beobachtender Radioastronom

Teamfahigkeit, Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit sind ebenso Voraussetzung wie sehr gute deutsche und
englische Sprachkenntnisse in Wort und Schrift (verhandlungssicher)

e Bereitschaft zur Reisetatigkeit

e eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit in einem attraktiven und internationalen Umfeld mit
Offenheit fiir neue Ideen

e eine Vergutung abhangig von Qualifikation und Erfahrung nach dem Tarifvertrag des offentlichen Dienstes
(TVv6D Bund)

e eine zusétzliche betriebliche Altersvorsorge (VBL)

e familienfreundliche, flexible Arbeitszeiten

¢ MaRnahmen im Rahmen des betrieblichen Gesundheitsmanagements

Die Max-Planck-Gesellschaft ist bemiiht, mehr schwerbehinderte Menschen zu beschaftigen. Bewerbungen
Schwerbehinderter sind ausdriicklich erwiinscht. Ferner will sie den Anteil von Frauen in den Bereichen erh6hen, in
denen sie unterreprasentiert sind. Frauen werden deshalb ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann bewerben Sie sich bitte bis zum 31.12.2020 ausschlieB3lich unter dem
Link: https://s-lotus.gwdg.de/mpg/mbra/perso/mpifr_bonn_sci_007.nsf/application

Fur Ruckfragen steht Innen Herr Dr. Alexander Kraus per E-Mail: akraus@mpifr-bonn.mpg.de gerne zur Verfugung.
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